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Образец мотивированного заключения
Конкурсной комиссии Института 



МОТИВИРОВАННОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Конкурсная комиссия ________________________________________
                                         (наименование Института)


Претендент_____________________________________________________________________________________ 
                                                                        (ФИО претендента на должность)
должность[footnoteRef:1]_____________________________________________________________________на _____________  [1:  Для претендентов, не состоящих в трудовых отношениях с УрФУ – сведения (о должности, подразделении и виде занятости) не заполняются] 

                                                                             (наименование должности)                                            (доля ставки)
 ________________________________________________________________________________, 
(наименование научно-образовательного структурного подразделения)
_______________________________________________________________________________.
(основное место работы / внешнее совместительство / внутреннее совместительство)
I. Сведения о претенденте 
(примерный перечень, заполняется в свободной форме 
при наличии информации)
1. Специальность (направление) по диплому.
2. Научное направление (область научных интересов).
3. Работа по подготовке кадров (обязательно для профессоров): подготовлено кандидатов наук, чел.; руководство аспирантами, соискателями, чел. за последние 5 лет.
4. Разработка и/или реализация программ дополнительного профессионального образования, курсов лекций, электронных образовательных ресурсов.
5. Наличие по читаемым дисциплинам утвержденных в установленном порядке рабочих программ. 
6. Получение грантов, заключенные хозяйственных договоров, руководство научно-исследовательскими и опытно-конструкторскими работами, участие в научных группах за последние 5 лет.
7. Повышение квалификации, стажировки за последние 5 лет.
8. Результаты научной и учебно-методической деятельности за последние 5 лет.


	Вид научной деятельности
	Количество 

	1.   Статьи, опубликованные в научных журналах, проиндексированных в 

	1.1 Web of Science
	

	1.2 Scopus
	

	2. Статьи, входящие в Перечень ведущих рецензируемых научных журналов ВАК
	

	3. Иные публикации
	

	4. Публикации в сборниках конференций
	

	5. Монографии
	

	6. Учебники 
	

	7. Учебные пособия
	

	8. Патенты, авторские свидетельства, проекты
	

	9. Иные объекты интеллектуальной собственности

	
	



9. [bookmark: _GoBack]Результаты выполнения эффективного контракта (в случае повторного избрания на должность). 

	Видs деятельности
	Количество набранных баллов
	Итоговая сумма набранных баллов

	Образовательная 
	
	

	Интернационализация
	
	

	Научно-исследовательская
	
	

	Прочая 
	
	



10. Соответствие квалификации претендента требованиям профессионального стандарта: «соответствует» / «не соответствует» (обосновать причину несоответствия).

II. Решение Конкурсной комиссии
(протокол № ______ от «____» ______________ 20 __ г.)

	Фамилия, имя, отчество претендента
	Должность, 
вид занятости
	Итоги голосования
	Принятое решение

	
	
	за
	против
	воздержались[footnoteRef:2] [2:  При тайном голосовании в данной графе указывается количество недействительных бюллетеней  ] 

	

	Научно-образовательное структурное подразделение _____________________________________________


	
	
	
	
	
	





                                                               


Председатель Конкурсной комиссии      ___________________            ______________________        
                                                                                                                            подпись                                                 ФИО



Секретарь Конкурсной комиссии             ___________________             ______________________
                                                                                                                                            подпись                                                            ФИО
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